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	Sayı: 4/1990

EMEKLİLİK (DEĞİŞİKLİK) YASASI



	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet  Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa isim.

26/1977

9/1979

18/1980

26/1982

54/1982

14/1983

22/1983

20/1985

3/1986

14/1987

38/1987


	1.
	Bu yasa Emeklilik  (Değişiklik ) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda "esas yasa" olarak  anılan  "Emeklilik Yasası " ile birlikte okunur.



	Esas Yasanın 5’inci maddesinin değiştirilmesi.


	2.
	Esas Yasa , 5'inci  maddesinin (1)'inci  fıkrasının   koşul  bendi  kaldırılmak  ve  yerine  aşağıdaki  yeni  koşul bendi konmak suretiyle değiştiritir:


"Ancak  hak  sahibi,  böyle  bir  emekli  maaşı  yerine,  sózkonusu emekIı  maaşının dörte  üçü oranında bir emekli  maaşı ( AZALTILMIŞ   EMEKLİ  MAAŞI)  ile  emekliye ayrıldığı tarihteki en son brüt maaşı    (Barem , Karşılığı aylık asli maaş + Hayat Pahalılığı Ödeneği) + bu Yasanın 4'üncü maddesinin (1)'inci fıkrasının (b),  (c),  (ç), (d), (e), (f) ve (g) bendlerinde öngörülen ödenekler + özel  Yasalarında emeklilik amaçları için geçerli olan tahsisatla üzerinden emeklilik amaçları bakımından kabul edilen  her tam hizmet yılına karşılık bir aylık brüt maaş tutarında ikramiye almayı tercih edebilir.  Artan hizmet  ayları,  son aylık brüt  maaş  esas  alınarak  orantılı  olarak  ödenir. "



	Yürürlüğe Giriş.
	3.
	Bu Yasa,  1  Ocak,  1990  tarihinden  başlayarak   yürürlüğe girer.




